
 
１　月次の給与から徴収する掛金等

　（算出方法）　　　標準報酬月額×掛金・保険料率（短期、介護及び厚生年金等） （単位：円）

短期掛金 介護掛金

合計 内訳 （40歳以上

短期 福祉 65歳未満）

38.56 37.55 1.01 9.03 91.50 7.50
/1,000 /1,000 /1,000 /1,000 /1,000 /1,000

※１ 63,000円未満 1 58,000 2,236 2,177 59 523
63,000円以上 73,000  〃 2 68,000 2,622 2,553 69 614
73,000  〃 83,000  〃 3 78,000 3,007 2,928 79 704

※２ 83,000  〃 93,000  〃 4 88,000 3,393 3,304 89 794
93,000  〃 101,000  〃 5 98,000 2 98,000 3,778 3,679 99 884 8,967 735
101,000  〃 107,000  〃 6 104,000 3 104,000 4,010 3,904 106 939 9,516 780
107,000  〃 114,000  〃 7 110,000 4 110,000 4,241 4,129 112 993 10,065 825
114,000  〃 122,000  〃 8 118,000 5 118,000 4,550 4,430 120 1,065 10,797 885
122,000  〃 130,000  〃 9 126,000 6 126,000 4,858 4,730 128 1,137 11,529 945
130,000  〃 138,000  〃 10 134,000 7 134,000 5,167 5,031 136 1,210 12,261 1,005
138,000  〃 146,000  〃 11 142,000 8 142,000 5,475 5,331 144 1,282 12,993 1,065
146,000  〃 155,000  〃 12 150,000 9 150,000 5,784 5,632 152 1,354 13,725 1,125
155,000  〃 165,000  〃 13 160,000 10 160,000 6,169 6,007 162 1,444 14,640 1,200
165,000  〃 175,000  〃 14 170,000 11 170,000 6,555 6,383 172 1,535 15,555 1,275
175,000  〃 185,000  〃 15 180,000 12 180,000 6,940 6,758 182 1,625 16,470 1,350
185,000  〃 195,000  〃 16 190,000 13 190,000 7,326 7,134 192 1,715 17,385 1,425
195,000  〃 210,000  〃 17 200,000 14 200,000 7,712 7,510 202 1,806 18,300 1,500
210,000  〃 230,000  〃 18 220,000 15 220,000 8,483 8,260 223 1,986 20,130 1,650
230,000  〃 250,000  〃 19 240,000 16 240,000 9,254 9,011 243 2,167 21,960 1,800
250,000  〃 270,000  〃 20 260,000 17 260,000 10,025 9,762 263 2,347 23,790 1,950
270,000  〃 290,000  〃 21 280,000 18 280,000 10,796 10,513 283 2,528 25,620 2,100
290,000  〃 310,000  〃 22 300,000 19 300,000 11,568 11,265 303 2,709 27,450 2,250
310,000  〃 330,000  〃 23 320,000 20 320,000 12,339 12,015 324 2,889 29,280 2,400
330,000  〃 350,000  〃 24 340,000 21 340,000 13,110 12,766 344 3,070 31,110 2,550
350,000  〃 370,000  〃 25 360,000 22 360,000 13,881 13,517 364 3,250 32,940 2,700
370,000  〃 395,000  〃 26 380,000 23 380,000 14,652 14,268 384 3,431 34,770 2,850
395,000  〃 425,000  〃 27 410,000 24 410,000 15,809 15,394 415 3,702 37,515 3,075
425,000  〃 455,000  〃 28 440,000 25 440,000 16,966 16,521 445 3,973 40,260 3,300
455,000  〃 485,000  〃 29 470,000 26 470,000 18,123 17,648 475 4,244 43,005 3,525
485,000  〃 515,000  〃 30 500,000 27 500,000 19,280 18,775 505 4,515 45,750 3,750
515,000  〃 545,000  〃 31 530,000 28 530,000 20,436 19,900 536 4,785 48,495 3,975
545,000  〃 575,000  〃 32 560,000 29 560,000 21,593 21,027 566 5,056 51,240 4,200
575,000  〃 605,000  〃 33 590,000 30 590,000 22,750 22,154 596 5,327 53,985 4,425
605,000　〃 635,000　〃 34 620,000 31 620,000 23,907 23,280 627 5,598 56,730 4,650
635,000　〃 35 650,000 32 650,000 59,475 4,875
　　以下は短期掛金、介護掛金及び短期給付に係る標準報酬等である。
635,000  〃 665,000  〃 35 650,000 25,064 24,407 657 5,869
665,000  〃 695,000  〃 36 680,000 26,220 25,533 687 6,140
695,000  〃 730,000  〃 37 710,000 27,377 26,659 718 6,411
730,000  〃 770,000  〃 38 750,000 28,920 28,162 758 6,772
770,000  〃 810,000  〃 39 790,000 30,462 29,664 798 7,133
810,000  〃 855,000  〃 40 830,000 32,004 31,165 839 7,494
855,000  〃 905,000  〃 41 880,000 33,932 33,043 889 7,946
905,000  〃 955,000  〃 42 930,000 35,860 34,920 940 8,397
955,000  〃 1,005,000  〃 43 980,000 37,788 36,798 990 8,849
1,005,000  〃 1,055,000  〃 44 1,030,000 39,716 38,675 1,041 9,300
1,055,000  〃 1,115,000  〃 45 1,090,000 42,030 40,929 1,101 9,842
1,115,000  〃 1,175,000  〃 46 1,150,000 44,344 43,182 1,162 10,384
1,175,000  〃 1,235,000  〃 47 1,210,000 46,657 45,434 1,223 10,926
1,235,000  〃 1,295,000  〃 48 1,270,000 48,971 47,688 1,283 11,468
1,295,000  〃 1,355,000  〃 49 1,330,000 51,284 49,940 1,344 12,009
1,355,000  〃 50 1,390,000 53,598 52,194 1,404 12,551
　※１　短期（福祉、介護含む。）分 の報酬月額の下限は、６３，０００円未満である。
　※２　長期（厚生年金、退職等年金）分の報酬月額の下限は、９３，０００円未満である。

２　期末手当等の額から徴収する掛金等

　（算出方法）　　　標準期末手当等の額×掛金・保険料率（短期、介護及び厚生年金等）

　　※　標準期末手当等の額とは、その月について当該組合員が受けた期末手当等の額（期末手当、勤勉手当等）の千円未満を切り捨

     　てた額のことをいう。

　　※　標準期末手当等の額は、厚生年金等については、その月について上限が１５０万円であるが、短期及び介護については、年度に

　　　おける上限が５７３万円となるようにその月の標準期末手当等の額を決定し、５７３万円を超えた場合には翌月以降の期末手当等

　　　に係る標準期末手当等の額は０となる。

令和4年10月1日現在　

共済組合掛金等早見表

　共済組合の掛金等は、月次の給与から徴収する額及び期末手当等から徴収する額の合計である。

報酬月額

厚生年金保険料等

厚生年金 退職等年金
短期

（福祉、介護含む。）

標準報酬

等級月額(円)

8,052 660

等級

長期
（厚年、退職等）

月額(円)

1 88,000


